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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Przedmiot humanistyczny Il — psychologia spoteczna

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Energetyka 1/2

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugi Polski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow ECTS
3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Radostaw Kot, radoslaw.kot@put.poznan.pl

Wymagania wstepne
Podstawowa wiedza i praktyka spoteczna, zdolnos¢ obserwacji zjawisk spotecznych i refleksji na ich
temat.

Cel przedmiotu
Uzyskanie zdolnosci rozpoznawania mechanizmow zjawisk spotecznych oraz orientacji sytuacji jednostki
wobec zachowan grupowych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. O podstawowych relacjach sotecznych i kontekscie spotecznym ludzkich zachowan. 2. O relacjach
wystepujgcych miedzy jednostka a grupa. 3. O normach etycznych, ich Zzrédtach i przemianach w
kontekscie spotecznym i psychologicznym.

Umiejetnosci

1. Umiejetno$¢ interpretacji zjawisk spotecznych i psychologicznych. 3. Zdolnos$¢ rozpoznania formy i
tresci przekazu spotecznego. 3. Umiejetnos¢ analizy wybranych problemoéw spotecznych i etycznych. 4.
Lepsze rozumienie zachowan spotecznych i zmian spotecznych.
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Kompetencje spoteczne

1. Zrozumienie granic niewiedzy i potrzeby nieustannego poszerzania kompetencji. 2. Dostrzezenie
podstawowych wyzwan spotecznych wspoétczesnego swiata 3. Zdolnos¢ poprawnej analizy zjawisk
spotecznych i zachowan grupowych.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposéb:
Dyskusja oraz praca semestralna w formie eseju na uzgodniony wczesniej temat.

Tresci programowe

1-2. Geneza i zadania psychologii spotecznej.

3-4. Zwigzki psychologii spotecznej z pozostatymi dziedzinami spotecznymi.
5-6. Relacje miedzy jednostka a grupa.

7. Typy rol spotecznych i mechanizmy ich ksztattowania.

8-9. Postawy konformistyczne, nonkonformistyczne, antykonformistyczne.
10-11. Osobowo$¢ cztowieka wedtug koncepcji historycznych i wspdtczesnych.
12-13. Emocjonalnos¢ i komunikacja spoteczna

14. Wzorce kulturowe, ich ksztattowanie sie i przenikanie.

15. Przemiany postaw spotecznych.

Metody dydaktyczne

Wyktad wsparty materiatami dodatkowymi.

Literatura

Podstawowa
1. Aronson, E., Cztowiek, istota spoteczna, 1998

Uzupetniajaca
1. Aronson, E., Psychologia spoteczna, 1998
2. Lorenz, K., Tak zwane zto, 1996
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 35 1,0

zajec)’

1 . sy 2 . s . o
niepotrzebne skresli¢ lub dopisaé inne czynnosci




